
 1 

Средно училище “Христо Ботев” 
 

гр. Бобов дол, обл. Кюстендил, ул. “Св. Св. Кирил и Методий” №12, 

 0702/6 2256; е-mail: sou_bobovdol@abv.bg.bg, www.subobovdol.weebly.com 

 
 

 
ПРАВИЛНИК ЗА РАБОТА НА УЧИЛИЩНО - УЧЕНИЧЕСКИЯ 

СЪВЕТ КЪМ СУ „ХРИСТО БОТЕВ” град Бобов дол 
2019/2020 учебна година 

 

Глава І 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

СТАТУТ 
 
Чл. 1. Училищно - ученическият съвет (УУС) на учениците от СУ „Христо Ботев” е 
доброволно, младежко, самоуправляващо се, демократично, нерелигиозно и 
политически независимо обединение. 
Чл. 2. Ученическият съвет е орган на ученическото самоуправление, който дава 
възможност за публичност, гласност и прозрачност при изявяване интересите на 
учениците. 
Чл. 3. Ученическият съвет организира защитата на ученическите интереси и цели, за да 
подобри взаимоотношенията между ученици – ученици и ученици – учители. 
Чл. 4. Ученическият съвет работи в съответствие със ЗНП, нормативните актове на 
МОН, Училищния правилник и училищните планове, Етичен кодекс на училището. 
 
ЦЕЛИ 
 
Чл.5. УУС е изразител на идеите на учениците и съдейства за организирането и 
реализирането на инициативи, чрез които учениците развиват и утвърждават своите 
знания в учебно-възпитателния процес (УВП), лични творчески качества и умения, 
както и други инициативи и форми на организирана общоучилищна и извънкласна 
дейност. 

Чл. 6 Ние, учениците, да се научим да мислим, да изразяваме своето мнение, да правим 
това, което искаме, като изпълняваме своите задължения. 

Чл. 7 Да работим с убеждението, че вършим нещо полезно за себе си, за училището, за 
обществото. 

Глава ІІ 

 

ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ 

Чл. 8. Предмет на дейност на УУС: 

1. Утвърждаване на активното участие на учениците в УВП; 
2. Мотивиране и стимулиране на учениците да поемат конкретни отговорности при 

реализиране на процеса на самоуправление; 
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3. Стимулиране на свободен обмен на знания и интелектуални ценности между 
учениците в гимназията; 

4. Превръщане на УУС в център за инициативи на учениците, касаещи училищния 
живот и училищния колектив; 

5. Съдействане на училищното ръководство чрез идеи за провеждане на 
общоучилищни мероприятия и тяхното организиране; 

6. Координиране на връзките и сътрудничеството с обществени организации, 
образователни и социални институции от страната и чужбина в посока обмен на 
информация, опит и идеи в съответствие с основните цели на УУС; 

7. Иницииране на образователни мероприятия по актуални проблеми на младото 
поколение в сътрудничество със специалисти в дадената област (чрез дискусии, 
лекции, срещи и др.); 

8. Създаване на условия за изявата на личните качества, умения и таланти на 
учениците от СУ „Христо Ботев” и популяризиране на постиженията им в 
съответствие с основните цели на УУС. 

 
Глава ІІІ 

 
 
ЧЛЕНСТВО 
 
Чл. 9. Член на УУС може да бъде всеки ученик от І до ХІІ клас включително; 
Чл. 10. Учениците от 12 клас могат да участват във всички форми на работа на УУС и 
организиран живот в училището. 
Чл. 11. Изборният мандат за работа на УУС е една учебна година. 
 

Глава ІV 
 

УПРАВЛЕНИЕ 
 
Органи на самоуправление 
Чл. 12. Органите на самоуправление на УУС са: 
1. Общо събрание на УУС 
2. Управителен съвет на УУС 
 
Общо събрание на УУС 
 
Чл. 13. Общото събрание се свиква задължително поне един път месечно, по 
изключение и необходимост – два пъти месечно и се води протокол. 
Чл. 14. Първото Общо събрание е отчетно-изборно и се провежда в началото на 
учебната година. 
1. Дневен ред: (1) Приемане на отчета на Председателя на УУС; (2) Изменяне и 
допълване на Правилника и приемане на други вътрешни разпоредби при 
необходимост;(3) Избиране на нов Председател на УУС. 

1. Представителство в първото Общо събрание се осъществява от ученици от всички 
класове на СОУ ”Христо Ботев”, избрани за представители от съучениците си или 
по желание. 

2. Решенията на първото Общо събрание се приемат с мнозинство от 50% + 1 глас от 
присъстващите. 

Чл. 15. Текущи Общи събрания на УУС се провеждат след първото Общо събрание на  
УУС. 
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1. Свикване на Общо събрание се извършва чрез предварителна покана, която 
съдържа информация за дневния ред на въпросите за обсъждане, датата, часа и 
мястото на провеждане, както и друга конкретна за случая информация. 

2. При липса на кворум Председателят преценява дали да разпусне събранието в 
зависимост от неотложността на въпросите, които трябва да бъдат обсъдени. 

3. Решенията на текущо Общо събрание се приемат с мнозинство от 50% + 1 глас от 
присъстващите. 

4. Общото събрание на УУС не може да приема решения, засягащи въпроси, които не 
са били публикувани в поканата, освен когато при представянето им никой не 
възразява повдигнатите въпроси да бъдет обсъждани. 

Състав на ученическия съвет УУС 
 
Чл. 16. УУС се състои от Председател на УУС (избран на отчетно-изборното Общо 
събрание), Заместник-председател, секретар и членове. 
Чл. 17. УУС се избира от Общото събрание на УУС, второ поред след отчетно-изборното 
за период от една календарна година. 
Чл. 18. УУС провежда редовни ежеседмични заседания и се води протокол.  

1. За провеждане на заседание е необходим кворум от минимум 50% + 1 от членовете 
на УУС. 

2. . При липса на кворум Председателят преценява дали да разпусне заседанието в 
зависимост от неотложността на въпросите, които трябва да бъдат обсъдени. 

3. Решенията на УУС се считат за приети, ако са гласувани с мнозинство. 
4. Приема се отсъствие на член на УС само по уважителни причини. 

 
Глава V 

 
ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ 
 
Права и задължения на Председателя на УУС 
 
Чл. 19. Председателят на УУС има право: 

1. да свиква Общо събрание на УУС; 
2. да свиква редовни и извънредни заседания на УУС; 
3. да предлага и организира мероприятия на УУС съгласно целите на УУС и плана за 

работа; 
4. при покана да присъства на Педагогически съвет, когато се обсъждат въпроси, 

касаещи дейността на УУС или персонално ученик от СУ „Христо Ботев” 
5. да дава мнения и предложения пред училищното ръководство по въпроси, които 

се отнасят до организирания живот на учениците съгласно плана и Правилника за 
работа на УУС; 

6. да търси съдействието и подкрепата на педагогическото ръководство и колектив 
за реализиране на дейностите и решенията на УУС; 

7. да предлага за избиране нови членове на УУС и съответно за освобождаване вече 
избрани такива с аргументация, което се гласува на Общо събрание; 

8. при отсъствие по уважителни причини от заседание или мероприятие на УУС да 
посочи свой заместник персонално. 

Чл. 20. Председателят на УУС е длъжен: 

1. да спазва Правилника за работа на УУС; 
2. със своите действия да работи за престижа на УУС и на СУ „Христо Ботев” 
3. да ръководи дейността на Общото събрание на УУС; 
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4. да актуализира своевременно дейността на УУС съобразно нови идеи и 
предложения или нови обстоятелства, касаещи учениците от СУ „Христо Ботев”; 

5. да контролира спазването на реда при провеждане на заседания на УУС; 
6. да утвърждава работата в екип и поощрява дейността на членовете на УУС с 

морални награди; 
7. да представлява УУС на обществени форуми и популяризира неговите 

инициативи; 
8. да се отчита за дейността на УУС пред Педагогическия съвет и ръководството. 

Права и задължения на Заместник-председателя на УУС 
 
Чл.21. Заместник-председателят има право: 

1. да замества Председателя на УУС в негово отсъствие при участие в различни 
мероприятия и заседания на УУС;  

2. да участва в ръководството на дейността на УУС; 
3. да предлага и организира мероприятия на УУС съгласно целите на УУС и плана за 

работа; 
4. да дава мнения и предложения пред училищното ръководство по въпроси, които 

се отнасят до организирания живот на учениците съгласно плана и Правилника за 
работа на УУС; 

5. да търси съдействието и подкрепата на педагогическото ръководство и колектив 
за реализиране на дейностите и решенията на УУС. 

Чл. 22. Заместник-председателят е длъжен: 

1. да спазва Правилника за работа на УУС; 
2. със своите действия да работи за престижа на УУС и на СУ „Христо Ботев” 
3. да контролира спазването на реда при провеждане на заседания на УУС; 
4. да съгласува своите действия с Председателя на УУС и да се отчита пред него за 

дейността си; 

Права и задължения на секретаря на УУС 

Чл. 23. Секретар на Ученически съвет: 

1. Води стриктна документация. Пише протоколи от Общо събрание, Контролна 
комисия и Управителен съвет. 

2. Секретарят няма право да изразява пристрастност при вземане на решения и при 
работата си с други членове. 

Права и задължения на членовете на УС 
 
Чл. 24. Членовете на УУС имат право:  
1. да внасят предложения за промени в структурата и функциите на УУС на Общите 
събрания 
2 да приемат, допълват и коригират Правилника на УУС по време на Общо събрание в 
началото на всеки мандатен период; 
3. да търсят съдействието и подкрепата на педагогическото ръководство и колектив за 
реализиране на дейностите и решенията на УУС; 
4. да внасят предложения за инициативи, както и да участват в тяхното осъществяване; 
Чл. 25. Членовете на училищно - ученическия съвет са длъжни: 
1. да спазват Правилника за работа на УУС; 
2. със своите действия да работят за престижа на УУС и на СУ „Христо Ботев” 
3. да присъстват на Общите събрания на УУС, освен в случаите, когато имат извинителна 
причина; 
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4. да съгласуват и информират за своите действия Председателя на УУС и 
Председателите на комисии; 
5. да бъдат осведомени по въпросите, свързани с целите и предмета на дейност на УУС; 
6. да информират учениците в гимназията за подготвяните инициативи и тяхното 
реализиране; 
7. да поемат отговорност за всяка планирана инициатива и да се ангажират с нейното 
осъществяване според възможностите си. 
 

 
Глава VІ 

 
 

СЪТРУДНИЧЕСТВО 
 
Чл. 26. Ученическият съвет взаимодейства активно с: 
1.класните ръководители и учители;  
2.училищното ръководство и Педагогическия съвет;  
3.родителската общност и Училищното настоятелство;  
4.ученическите съвети на други училища;  
5.извънучилищни институции, организации и фирми;  
6.неправителствени организации, сдружения. 
 

Глава VІІ 
 
 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 
Чл. 27 Финансово дейността на ученическите съвети се подпомага от училищното 
настоятелство, спонсори, благотворителни дейности и други инициативи на учениците и 
училището. 
Чл. 28. Правилникът е ръководство за работа на УУС, одобрен от педагогическото 
ръководство, и се спазва от всеки ученик, който желае да работи в УУС.  
Чл. 29.Правилникът може да бъде променян и допълван само на Общо събрание на УУС 
след гласуване с мнозинство. 
Чл. 30. Този правилник е приет на 05.10.2019 г. на Общо събрание и влиза в сила от 
датата на приемането му, което по същество отменя стария. 
 
 

Имущество 
Ученическият съвет ползва материално – техническата база на СУ „Христо Ботев“. 

 
Седалище и адрес 

Седалището на УС и адрес: град Бобов дол, ул. “Св. Св. Кирил и Методий” №12,  
(мултимедийна зала). 
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ДЕЙНОСТИ И МЕРОПРИЯТИЯ 

на Училищно – ученически съвет към СУ “Христо Ботев” гр. Бобов дол 

за учебната 2019/2020 година 

 

 

МЕСЕЦ 
ДЕЙНОСТ  СРОК ОТГОВОРНИ 

ЦИ 

М. ІХ. 

2019г. 

Актуализиране състава на Училищния ученически 

съвет./УУС/ 
30.09.2019 г. УУС 

М. ІХ. 

2019г. 

Изготвяне на план за дейността на УУС за учебната 

2019–2020год 
30.09.2019 г 

Председателя 

на УУС 

М. Х. 

2019г. 

18 – октомври Европейски ден за борба с трафика на 

хора – прожектиране на филм 
17.10.2019г. УУС 

М. ХІ. 

2019г. 
Ден на будителите – 1 ноември 2018г. 30.10.2019г УУС 

М. ХІ. 

2019г. 

Отбелязване на Международния ден на 

толерантността – 16 ноември. Изготвяне на 

информационен бюлетин, който да бъде използван в 

Часа на класа, информационно табло 

13.11.2019г. 
УУС; ЦДО V-

VІІІ 

М. ХІ. 

2019г. 
“20 ноември международен ден без тютюнопушене” 16.11.2019 г. УУС 

М. ХІ. 

2018г. 

“20 ноември - Международен ден за правата на 

детето” 
19.11.2019 г. УУС 

М. ХІІ. 

2019г. 
Анти- Спин кампания. Изготвяне на табло, лентички 30.11.2019 г 

УУС; ІХ, Х и 

ХІ клас 

М. ХІІ. 

2019г. 
Рождество Христово (Коледа) – оформяне на кът 19.12. 2019г УУС 

М. ІІ. 

2020г. 

“Веселият февруари - месец на трезвеността”. Кутия 

за Валентинки 
10.02.2020г УУС 

М. ІІ. 

2019г 

27 февруари - Ден за борба с тормоза в училище. 

Изготвяне на табла и информационна кампания. 
25.02.2020г. УУС 

М. ІІІ. 

2020г 

Отбелязване на 08.03 –Международният ден на 

жената. 
07.03.2020г 

Председателя 

на УУС 

М. ІІІ. 

2020г 
Посрещане на пролетта. 20.03.2020 г УУС 

М. ІІІ. 

2020г 

21 март - Международен ден срещу расизма и 

дискриминацията. Запознаване със закона за борба с 

дискриминация в ЧК. 

19.03. 2020 г 
Отговорници по 

класове 

М. ІV. 

2020г 

Седмицата на Земята. Озеленяване на училищните 

площи – почистване и засаждане на цветя.  
31.03.2020 г. УУС; 

М. V. 

2020г 
Ден на ученическото самоуправление. 08.05.2020 г УУС 

М. V. 

2020г 

Ден на славянската писменост и култура 24 май. 

Оформяне на табло и кът в училище. Участие в 

училищно тържество. 

23.05. 2020г 
Отговорници по 

класове 

М. VІ. 

2020г. 
“2ри юни – Патронен празник на училището” 31.05.2020 г 

УУС ; ІV – Х 

клас 

М. VІ. 

2020г. 

26.06 – Международен ден за борба с наркотиците. 

“Контролират ли наркотиците твоят живот!” 
23.06.2020г. УУС 

М. VІ. 

2020г 

Отчетно – изборна конференция на Ученическият 

съвет 
26.06.2020г. 

Ръководството 

на УУС 


	Средно училище “Христо Ботев”

